
BOTKYRKAS BÄSTA 
PRESENTERAR BOTKYRKAS BUDGET FÖR 2026



Botkyrkas Bästa presenterar sin tredje och sista budget för mandatperioden – en
budget som visar tydliga resultat efter flera års målmedvetet arbete.

Kommunens ekonomi är starkare än på länge, vilket gör det möjligt att både stärka
välfärden och sänka skatten. Fokus ligger fortsatt på trygghet, god ekonomi samt
ordning och reda. 

Välfärden prioriteras högt, där både utbildningsnämnden och vård- och
omsorgsnämnden undantas från effektiviseringar. Förstärkt skolstart breddas till
fler områden och tillgänglighetssäkring av skolor genomförs, för att ge varje barn en
bra start i livet. Äldreomsorgen stärks bland annat genom att utveckla det
förebyggande arbete och att avskaffa minutplaneringen i hemtjänsten. Stora
satsningar görs för att fler Botkyrkabor ska komma i arbete genom samverkan med
näringsliv och civilsamhälle.

Sammantaget skapar vår budget för 2026 goda förutsättningar för att Botkyrka ska
stå starkt inför framtiden. 

BOTKYRKAS BÄSTA 
FÖR TRYGGHET, GOD EKONOMI SAMT ORDNING OCH REDA

Läs hela budgeten:



VI SÄNKER SKATTEN

Ordning och reda i ekonomin betyder nu mer pengar i
plånboken för Botkyrkaborna, samtidigt som vi
fortsätter att utveckla vår kommun med starka
satsningar på skola, trygghet, omsorg och näringsliv. 

Länge hade Botkyrka högst skatt i länet. Men genom att
ta ansvar för ekonomin och se till att skattebetalarnas
pengar går till rätt saker kan vi för andra året i rad sänka
skatten, denna gång med 15 öre per intjänad
hundralapp. Sammantaget innebär skattesänkningarna
att en vanlig Botkyrkafamilj får behålla cirka 1 600
kronor mer varje år.



Tryggheten är en av våra absolut tydligaste prioriteringar. Varken den
gängrelaterade kriminaliteten eller välfärdsbrottsligheten hör inte
hemma i vår kommun. Vi kommer att göra allt som står i vår makt för
att alla Botkyrkabor ska känna sig trygga, oavsett om de befinner sig i
sitt hem, i sitt närområde, i sin skola eller på sin arbetsplats.

Välfärdsbrott är ett allvarligt hot mot samhället. Resurser som ska
gå till vår gemensamma välfärd hamnar i fel händer. I Botkyrka ska
vi gå i fronten i kampen mot den här formen av brott, som många
gånger är en del av systematisk organiserad brottslighet. 

MÅNGMILJONSATSNING
PÅ TRYGGHET FORTSÄTTER

Den omfattande och systematiska trygghetssatsning som inleddes
2024 fortsätter med full kraft i budgeten 2026 och planen 2027–2029.
Årligen avsätter vi 30 miljoner kronor till detta arbete, varav 20 miljoner
till investeringar och 10 miljoner till drift.
Inom ramen för trygghetsarbetet ligger också ett uppdrag som syfte
till att motverka välfärdsbrott.

Trygghetsarbetet ger resultat. Från 2024 till 2025 har förtroendet för
kommunen bland Botkyrkaborna ökat från 65 till 74 procent. Även
den upplevda tryggheten visar på en positiv utveckling.



VI VÄRNAR OM
VÄLFÄRDEN
Skolan är den viktigaste nyckeln till ett välfungerande samhälle där
alla får förutsättningar att nå sin fulla potential. Inte minst för de
barn som växer upp i utsatta områden spelar en god utbildning en
avgörande roll för deras framtidsutsikter. 

Att ge en god välfärd till våra äldre och andra Botkyrkabor i behov
av omsorg är ett av de viktigaste åtaganden för kommunen. Detta
prioriteras i budgeten. 

HÄR FÖLJER NÅGRA AV VÄLFÄRDSSATSNINGARNA:
Såväl utbildningsnämnden som vård- och omsorgsnämnden
undantas helt från effektiviseringskrav. 

Enheten för förebyggande vård och omsorg fortsätter
utvecklas. Enheten inrättades 2025 till följd av den nya
socialtjänstlagen som har ett större fokus på det preventiva
arbetet. Här finns bland annat äldrelots, seniorfältare och
bussar för gemensamma utflykter.

Två skolor tillgänglighetssäkras 2026.  Efter en utredning 2025
kommer ett pilotprojekt att genomföras som innebär att
Hammerstaskolan och Malmsjö skola tillgänglighetssäkras.  Det
innebär att man gör särskilda anpassningar såväl i den fysiska
miljön som i undervisningen för att tillgodose de behov som
barn och unga med neuropsykiatrisk funktionsnedsättning har.  

Minutplaneringen inom hemtjänsten fasas ut. Istället för
ett stelbent minutschema för personalen ges mer utrymme
för hemtjänsttagaren att själv påverka vad han eller hon är i
behov av med tanke på dagsform eller andra önskemål.



ARBETSMARKNAD
Kraftig satsning på Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden, både
för att implementera aktivitetskravet för försörjningsstöd och även i övrigt
intensifiera arbetet med grupper långt ifrån arbetsmarknaden. 

Vi tar tillvara digitaliseringens möjligheter för att skapa mer
värde för Botkyrkaborna. Genom en digital effektivisering på en
procent till 2027 vill vi både öka kvaliteten i servicen och se
konkreta resultat av våra satsningar.

Kultur- och fritidsnämnden får tillsammans med samhällsbyggnadsnämnden
i uppdrag att kartlägga kommunens idrottsinfrastruktur och se över behoven i
de olika kommundelarna.

Kommunen har flera hel- och delägda bolag som bidrar till att nå våra mål
och skapa samhällsnytta. Kommunstyrelsen får i uppdrag att se över och
vidareutveckla ägarstyrningen för att tydliggöra kommunens roll som ägare,
förbättra styrningen och säkerställa att bolagen arbetar i linje med
kommunens mål.

Socialnämnden och utbildningsnämnden får i uppdrag att
gemensamt ta fram en plan för hur skolsociala team kan etableras
vid fler skolor i Botkyrka. 

ÖVERSYN AV ÄGARSTYRNING

SKOLSOCIALA TEAM

IDROTTINFRASTRUKTUR 

DIGITAL EFFEKTIVISERING

MER FRÅN BUDGETEN: 

NYA UPPDRAG:

TRYGGHETSSATNINGEN  
Trygghetssatsningen fortsätter även kommande år med 30 miljoner kronor.
Pengarna används till särskilda trygghetssatningar och genom att
uppdraget mot välfärdsbrottslighet fortsätter. 



ANDERS THORÉN
GRUPPLEDARE (TUP)
 

STEFAN DAYNE
GRUPPLEDARE (KD)

MARCUS EKMAN
GRUPPLEDARE (OS) 

DAG AHLSE
GRUPPLEDARE (C)

STINA LUNDGREN
GRUPPLEDARE (M)

Kontakt 
Moderaterna
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070-259 05 72

Oberoende S
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